Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva-Tacna
Calle Manuel Lorenzo de Vidaurre N° 448-Ciudad Nueva
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ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS SUPLENCIA N° 001-2022-MDCN-T

En la ciudad de Tacna, siendo las 08:00 a.m. del dia Viernes 28 de Enero del 2022, en los ambientes de
la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, se reunieron los miembros de la comision de Contratacion de
Personal CAS para la etapa de EVALUACION CURRICULAR, integrado de la siguiente manera:

PRESIDENTE : CPC. ROSARIO YESSENIA RUTH VILCA YUJRA
Gerente de Administracién

SECRETARIO : ABOG. EDILBERTO ENRIQUE CALDERON URRIOLA
Sub Gerente de Gestion de Recursos Humanos

VOCAL ! ABOG. BETTY KIOKO LOPEZ TANG
(e) Sub Gerente de Secretaria General

La comisién detalla a continuacion la Relacion de Postulantes que han sido declarados APTO y/o NO
APTO en la etapa de Evaluacion Curricular quienes deberan acercarse el dia LUNES 31 DE ENERO DEL
2022, en las instalaciones de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, ubicado en la Calle Manuel
Lorenzo de Vidaurre N° 448 - Ciudad Nueva, a fin de llevar a cabo la entrevista personal.

(01) REGISTRADOR CIVIL

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION HORA DE

01 CONDORI CHINO, NESTOR APTO 10:00 a.m.

Los citados postulantes rendiran la entrevista de manera presencial de acuerdo al horario indicado en el
cuadro.

El ingreso de los/las postulantes a la Municipalidad se realizara puntualmente a la hora sefialada; no
permitié | ingreso previo ni posterior.

Finalmente, siendo las*9:00 a.m. del mismo dia, habiéndose cumplido con el proceso de seleccion, se
da par concluido el presente acto, firmado la presente acta, en sefial de conformidad:



